
La formació permanent 

Recertificació professional



El paper de tots els agents 

Acadèmia i Societats científiques 
Universitats 

Col·legis professionals
Sindicats professionals 
Industria farmacèutica
Patronals i empreses

FETS DIFERENCIALS 
qualitat / especificitat / interessos 
objectius / finançament / necessitats 



FMC el paper del sindicat 





CrearlCecosistemadCaprenentatgeiconeixementenlínia
per a C etgesde Catalunya

 Cferir

formació de 

qualitat

alineada amb

els valors del 

sindicat i

acompanyar els

professionals 

en el seu

creixement

 Cetllar per 

lCacompliment

de la llei i

defensar els

drets i la 

dignitat de 

la professió
mèdica

 Cferir una

estructura

legal que 

funcioni com 

a paraigües

jurídic

Cefensar els

nostres

drets

Compartir

coneixement

Cmpulsar els

canvis

 Crear

sinèrgies

estratègique

s
 Cvolucionar

el sindicat

cap a la nova

realitat de la

transformaci

ó digital

 Crear grups

de treball

específics i

dotarlos de més
eines per

desenvolupa

 Comentar

noves maneres

de fer

 Formació
sindical

 Formació mèdica

continuada

 Formació per al 

benestar

professional

 Formació per a la 

transformació
digital





Recertificació professional 



Les patronals ignoren la resolució del Parlament sobre 
l’equiparació de les condicions laborals en les negociacions
del conveni SISCAT



Gràcies
Ramon Sarrias Ramis
ramonsarrias@metgesdecatalunya.cat
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