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Educacion Médica de Postgrado
Estandares globales de la WFME
para la mejora de la calidad

PONENCIA II: Convergencia Europea en Postgrado

Moderador: Juan-David Tutosaus Gémesz

Jueves 27 de octubre- 15.00 horas
Salén de Actos del Vicerectorado

Introduccitn
Juan-David Tutosaus Gémeaz

Presidente de la Asociacidn de Redes Docentes
¥ Asesoras y representante de la Red Andaluza.

Eurcpa tenemos que enmarcar estos programas formativos
en sus realidades, que estén condicionadas par una parte, par
istamas formativos ¥ educativos, ¥ por otra parts, par
i médica observa-
mos dos grandes tendencias en la formacisn medica suropea:
&l models anglosajin ¥ &l modsls centro suropao.

El modeln anglisajén se caracteriza por contar con pre-
grados cortos mas generales e integrados, con crientaciones
menoe subespecinlizadas; postgradss orientados a perfiles
profesionales ¥ desarrolle profesional més definido ¥ poten-

ditacién v ditacian.

sus sistemas sanitarios. Asi en la forma

ciado con de




Formacio medica postgraduada

*FORMACIO ACADEMICA POSTGRAU:
®Master, Doctorat
=2-5 anys

*"FORMACIO ESPECIALITZADA:
=Normativa i regulacid especifica (programes organitzats per universitats, comites
d'especialitat, societats mediques i col-legis o instituts per a I'educacié medica de postgrau)
=Sistema de residencia
=Supervisada
=4-5 anys

= FORMACIO CONTINUADA - RECERTIFICACIO:
"Formacidé no reglada, necessaria, resultat i condicionada al progrés cientific i tecnic, i a
I’evolucié del sistema sanitari
=Autodirigida
=30 anys (cada 5-10 anys / 6 anys)



Formacio medica postgraduada al Regne d’Espaia

=FORMACIO ACADEMICA POSTGRAU:
®"Mestria, Doctorat
= Universitats
= RD 56/2005, de 21 de enero

*FORMACIO ESPECIALITZADA:
= Estudis d’Especialitzacio
= Sistema MIR 1978
= RD 127/1984, de 11 de enero — RD 1497/1999, de 24 de septiembre —
RD 139/2003, de 7 de febrero — Ley 44/2003, de 21 de noviembre (LOPS) —
RD 1146/2006, de 6 octubre - RD 183/2008, de 8 de febrero —
RD 639/2014, de 25 de julio
= Normes europees (article 47.3 Tractat CE - Directiva 93/16/CE -
Directiva 2005/36/CE — Directiva 2006/100/CE — Directiva 2013/55/UE).
Lliure circulacié i reconeixement de titols.



Formacio medica postgraduada al Regne d’Espaia

= FORMACIO CONTINUADA - RECERTIFICACIO:
= Estudis de Desenvolupament Professional Continu (desarrollo profesional continuo)
= Dret i deure dels professionals d’actualitzar i millorar el coneixement, habilitats i
actituds davant del progrés cientific, tecnologic i I'evolucié del sistema sanitari

= Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacién de las profesiones sanitarias (LOPS): article 38-legislacid
normativa del desarrollo profesional(DP)

= Ley 16/2003 de 28 de mayo de cohesidn y calidad del Sistema Nacional de Salud (LCC): article 40-desarrollo
profesional constitueix un aspecte basic en la modernitzacid del Sistema Nacional de Salud, i ha de tenir
criteris comuns acordats en el Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud, en relacié als ambits de
formacio continuada, carrera professional i avaluacié de la competéencia.

= RD 1142/2007 de 31 de agosto, RD 636/2015 de 10 julio.

= Directiva 2013/55/UE que modifica Directiva 2005/36/CE relativa al recononeixement de qualificaciones
professionales, insta els estados membres de la UE a impulsar el desarrollo profesional continuo.

= RD 581/2017 de 9 de junio, incorpora a I'ordenament juridic espanyol la Directiva 2013/55/UE del
Parlament Europeu i del Consell, de 20 de novembre de 2013, que modifica la Directiva 2005/36/CE referent
al reconeixement de qualificacions professionals i el Reglament (UE) n.2 1024/2012 relatiu a la cooperacio
administrativa a través del Sistema d’Informacié del Mercat Interior (Reglament IMI).



Formacio medica postgraduada al Regne d'Espana

5033 ORDEN SCO/528/2007, de 20 de febrero, por la que se
aprueba y publica el programa formativo de la especiali-
dad de Neurologia.

INISTERIO
E SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES . . L
El articulo 21 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de

IGUALDAD - A ‘ len '
las profesiones sanitarias, establece el procedimiento para aprobar los
programas formativos de las especialidades sanitarias en ciencias de la
salud, previendo su publicacién en el Boletin Oficial del Estado para
general conocimiento.

La Comision Nacional de la Especialidad de Neurologia ha elaborado
el programa formativo de dicha especialidad que ha sido verificado por el
Consejo Nacional de Especialidades Medicas, 6rgano asesor en materia
de formacion sanitaria especializada al que, de conformidad con lo pre-
visto en la disposicion transitoria sexta de la Ley 44/2003 antes citada,
- i corresponde ejercer las competencias del todavia no constituido Consejo
CENTRO DOC ENTE- ES e' h03p|ta| en el que se forman espe _\11-:101!111 de Eipecnlldadesgn Ciencias de la Salud. )

H H H H Asimismo, dicho programa formativo ha sido estudiado, analizado e
eSpeCIa I Idad es en CIenCIaS de Ia Sa I L’Id b agrupadas en torno a informado por la Comision de Recursos Humanos del Sisterna Nacional
DOGenCia de Salud al que se refiere el Real Decreto 182/2004, de 30 de enero, por el

- que se cred dicho organo colegiado del que forman parte, entre otros, los
= - = consejeros de sanidad de las diversas comunidades auténomas y el Direc-

Co M I SI 0 N D E D o C E N C IA (C D) . Orga no COIeg 1a do de IOS tor General de Universidades del Ministerio de Educacion y Ciencia.

. . - . En su virtud, de conformidad con lo previsto en el artic ulo 21 de la Ley

Docentes acredltadOS pa ra Ia f:OFmaCIOI'l de ESPECIahStaS con Ia N 44/2003, previos informes favorables de la Comision de Recursos Huma-

nos del Sistema Nacional de Salud y del Ministerio de Educacion y Cien-

formacion, supervisar su aplicacion practica, controlar el cumplim cia dispongo:

COMISION NACIONAL DE LA ESPECIALIDAD (CN): Organo asesor del Mlnlsterlo de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad y del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
que representa a cada espeaahdad meédica. Tlene entre otras funcn:)nes Ias de

CONSEJO NACIONAL DE ESPECIALIDADES EN CIENCIAS DE LA SALUD

(CNECS): Es el organo asesor del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad
y del Ministerio de Educacion Cultura y Deporte que coordina la actuacion de las

COMISION DE RECURSOS HUMANOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD
(CRHSNS): desarrolla las actividades de planificacion, disefio de programas de
formacion y modernizacion de los recursos humanos del Sistema Nacional de Salud y

. — ' - - T . ' - . . - - v '

8
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Introduccicén

m  Oposiciones y concursos

Las Administraciones Publicas tienen la responsa ad de asegurar la calidad de las multiples actividades de formacidn continuada que se ofertan a los

m Farmacia profesionales sanitarios. De comun acuerdo han decidido que el mejor caminoe para obtener ese fin es el establecimiento de sistemas voluntarios de acreditacion,
cuyo valor y eficacia se potenciara cuanto mas general sea su configuracidn y su ambito y en tanto esté abierto a la participacion de todas las Administraciones
m Prestaciones Sanitarias Puablicas.
Centros, Servicios y Unidades de La Formacidn Continuada es una formacicon no reglada, necesaria para el incesante progreso cientifico y técnico gue se estda produciendo en las ciencias de la
Referencia salud, con una incidencia directa en la organizacion y funcionamiento de la asistencia medico-sanitaria, cada vez mas compleja y eficaz.
m  Salud publica En este documento se presentan las bases establecidas para la acreditacidn de actividades de formacidn continuada, vigentes a nivel nacional y autondmico,

intentando recoger los criterios generales, comunes y minimos del sistema. No se aborda la acreditacion de centros ni de profesionales, ya que los acuerdos basicos
realizados en su momento adn no s& han desarrollado. Se describen, por tanto, el alcance, las responsabilidades, la estructura organizativa, el proceso de
acreditacidn y los registros que hacen referencia a la acreditacidn de actividades de Formacion Continuada en el momento actual.

Sociedades cientificas y colegios
profesionales

iQué es la formacion continuada?

Es un proceso de ensefanza-aprendizaje activo y permanente al que tienen derecho y obligacion los profesionales sanitarios, que se inicia al finalizar los estudios
de pregrado o de especializacidn vy que esta destinado a actualizar v meijorar los conocimientos, habilidades v actitudes de los profesionales sanitarios ante la

evolucidn cientifica y tecnoldgica v las demandas vy s s . . . .
v sieay v Comisién de formacion continuada de las profesiones sanitarias

son objetivos de la Formacidon Continuada:

Es el drgano colegiado de las Administraciones Publicas, adscrito a la Comisidn de Recursos Humanos del Sistema MNacional de Salud, creado con el fin de armonizar

1. Garantizar la actualizacion de los conocimier el ejercicio de las funciones que las administraciones sanitarias publicas y demas instituciones y organismos ostentan en materia de formacicon continuada asi como
e incrementar su motivacién profesional. de coordinar las actuaciones que se desarrollen en dicho campo.
2. Potenciar la capacidad de los profesionale
individual, social y colectivo que de tal uso p La Comisidn de Formacidn Continuada de las Profesiones Sanitarias esta compuesta por:
3. Generalizar el conocimiento, por parte de
sanitario. 1. Dos representantes del ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, uno de los cuales ostenta la Presidencia de la misma.
4. Mejorar en los propios profesionales la per Z. Un representante del Ministerio de Educacidn, Cultura y Deporte.
exigencias éticas que ello comporta. 3. Un representante del Ministerio de Defensa.
5. Posibilitar el establecimiento de instrumenta 4. Un representante de cada una de las comunidades autdnomas presentes en el Consejo Interterritorial del Sistema Macional de salud.
5. El secretario de la Comisidn, con voz y sin voto, que es un funcionario del ministerio de sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.
La Comision de Formacion Continuada de las Profesiones Sanitarias incorpora a sus reuniones a represgo Ty S L o Asociaciones
Profesionales, de las Universidades, del Consejo Macional de Especialidades en Ciencias de la salud y de | ciedades Cientificas de ambito @

A la Comisidn de Formacidn Continuada, le corresponden las siguientes funciones:

1. Emitir informes o dictamenes en materia de formacidn continuada a solicitud del ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, de las Consejerias de
Sanidad de las comunidades autdnomas v de otras entidades, organismos o instituciones.

2. Estudio, informe vy propuesta para el establecimiento de procedimientos, criterios y requisitos para la acreditacion de centros y actividades de formacidn
continuada.

3. Estudio, informe y propuesta para el establecimiento de procedimientos, criterios y requisitos para la acreditacidn y la acreditacidn avanzada de
profesionales en un area funcional especifica de una profesion o especialidad, como consecuencia del desarrollo de actividades de formacien continuada

ir, periddicamente v a través de los representantes incorporados a la misma, informacidn sobre las actuaciones del ministerio de sanidad, Servicios
sociales e lgualdad v de las comunidades autdnomas en relacion con la acreditacidon de actividades v programas en materia de formacidon continuada.
ra informe sobre la adecuacion de las actuaciones en materia de acreditacidn realizadas por dichas Administraciones sanitarias publ .
5. solicitar y recibir informes y propuestas de organizaciones sindicales, sociedades cientificas, Consejos Generales de Colegios Oficiales v de cuantas
entidades, organismos e instituciones actlen, directa o indirectamente, en el campo de la formacidn sanitaria continuada.

Elaborar propuestas de coordinacidn del sisterma de acreditacidn.

Elaborar propuestas para el establecimiento de mecanismos de reconocimiento mutuo entre los sistemas acreditadores, manteniendo, cuando asi sea
necesario para hacer efectiva esta funcidn, relaciones con organizaciones y entidades acreditadoras en el ambito internacional.

i
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= (-) FORMACIO CONTINUADA - RECERTIFICACIO:
=Deficient reconeixement academic
=Deficient reconeixement legal

=(+) FORMACIO CONTINUADA - RECERTIFICACIO:
=Capacitat d'influencia en tant que representatives dels seus professionals associats
=Coneixedors reals de les necessitats postgraduacio
mconeixements i tecniques
sExperiencia en assessoria a I’Administracio
=Central: enlla¢ Consell Nacional Especialitat
=Autonomica: Instruccions Catsalut, Consells assessors
=Consolidada activitat en formacid continuada
=Cursos formacié continuada, guies de practica clinica, incorporacié de
tecnologies, desenvolupament investigacid
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Assessorament

=Canvis socials en usuari/pacient
=Reptes del sistema sanitari
=demografia, epidemiologia, crisi economica,
model assistencial
=Avencos cientifico-tecnics
=Cultura de transparencia
=PARTICIPACIO DEL PROFESSIONAL
=Paper de societats, representatives
=Desig d'oferir respostes
="Formacio: Repte de troncalitat, Recertificacio
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JORNADA DE REFLEXION:

Papel de las
Sociedades Cientificas
en el Sistema
Nacional de Salud

12 de Diciembre de 2013

Business School
Health

D eusto facme%)

FACME celebra una nueva jornada
sobre Recertificacion medica

Esta tendra lugar el jueves 21 de abril y abordara la convergencia de
administraciones sanitarias, CGCOM y sociedades cientificas

El Médico Interactivo 19 de abril 2022. 12:38 pm
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NOTA DE PRENSA
LOS MEDICOS INTERNISTAS YA PUEDEN RECERTIFICARSE CON CARACTER VOLUNTARIO CON EL PROCEDIMIENTO
ARTICULADO POR LA SEMI, QUE SUPONE UNA GARANTIA ARADIDA DE EXCELENCIA TAMBIEN PARA PACIENTES Y Q consuaes 0
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INICIA LA RECERTIFICACION

Como recertificarme?

Mas informacion

e
¢Qué es la valida

{Onete a la SEPD! Validacion Pericdica de Colegiacion-Recertificacion (VPC-R). Se trata de un sistema mediante el cual se evalian los tres,
componentes transversales que médico en Espaita que son de recomendado cumplimiento. VPC: la buena praxis profesional,

VI N Wy veecon de sty actidad boral son competenci e o olegosde idico,y a R recerifcacén e competendas
- dad

p que corresponden a Cientificas, en el caso de Aparato Digestivo, a a SEPD.

n Periddica de la Colegi n-Recertificacion?

Se trata de un proceso gratuito, voluntario y de alto interés para la caidad asistencial.
Para mas informacion sobre el proceso, descargar el dossie

Recertificacion en Aparato Digestivo

ste proceso de recertficacion se refere a los minimos que un especialista de aparato digestivo debe cumplit para poder
desarrollar su actvidad profesional,y que por tanto no es un examen o una revalida, sino una simple constatacion de la vigencia

de esos requisitos minimos.

La SEPD ha desarrollado una herramienta para la recertificacion de los especialistas de Aparato Digestivo, Para realiza el proceso
en Aparato tificarte en un minis i i i
documentacin solicitada sobre tus conocimientos, habilidades, aptitudes y otros meritos.

Para mas informacion sobre la Recertificacion en Aparato Digestivo, descarear el dossier informativo,

Sociedad Espariola.
de Neumologia
¥ Cirugia Torcica

SEPAR HOME SEPAR  INVESTIGACION AREAS FORMACION CALIDAD CONGRESOS JOVENES PACIENTES BIBLIOTECA PRENSA &2

ASMA  CIRCULAGION CIRUGIA ENFERMERiA EPID EPOC EROM FISIO ONCOLOGIA PEDIATRIA TABAQUISMO TIR TRS-VM-CRC TVT

PROCESO DE RECERTIFICACION

La recertificacion en el proceso de asistencia hospitalaria de a TEP se obtendra mediante Ia evaluacion de una memoria de actividades
(asistenciales, formativas e investigadoras) que debera enviarse a la Gomision de Gertificacion de forma periédica por parte de los

responsables de la Unidad acreditada, con independencia de su nivel de complejidad

Lamemoria de actividades deberé remitirse cada 5 afios, tras ser solicitada por la Comision de Certificacion. En ella deberan incluirse
105 datos emitidos por Ias entidades o departamentos de gestion hospitalarios, que permitan evaluar el grado de adhesion y

cumplimiento de objetivos e indicadores filados para cada nivel

PROCESO DE CERTIFICACIGN

La certificacion el proceso de asistencia hospitalaria a los pacientes con TEP se realizara dos veces al afio, previa convocatoria de fa
correspondiente Comision de Certificacion

Para tramitar Ia certificacion se hara piiblica una convocatoria desde la Secretarfa de SEPAR con la documentacion requerida para la
solicitud, los plazos y los requisitos necesarios

La resolucion final del procedimiento sera por mayoria de los miembros que conforman la Gomision correspondiente, adoptada en
reunién presencial con un minimo de 4 de sus 6 miembros. De esta reunion se levantara Acta en la que se reflejen los centros que han
obtenido la certificacién con el nivel alcanzado.

SOLICITUD DE CERTIFICACION

La solicitud se realizara a través de la pagina web de SEPAR, donde se dispondré de un formulario autoevaluable con el fin de que
cada socio valore a qué nivel de certificacin opta. Ademas se dispondra de un formulario de solicitud, que incluira expresamente la
aceptacion por escrito de esta solicitud por parte de la Jefatura del Servicio.

DOCUMENTACIGN NECESARIA

deberan 1os protocolos especificos. Se remitira el correspondiente documento

expedido por los responsables del centro sanitario certificando los datos de Ia actividad asistencial para la certificacion

- Docentes: se presentara la documentacion que Justifique las actividades docentes descritas en la solicitud y relacionadas con los
criterios exigidos

- Certificacién de tesis doctorales en la que es o ha sido Director o Codirector alguno de los miembros.

- 6n: se presentara la 6n necesaria que demuestre Ia actividad investigadora de los miembros de Ia unidad en

os Ultimos 3 afios.

- Otros documentos: se podran presentar otros documentos que el solicitante considere pertinentes en la solicitud de certificacion
debidamente justificados.

La comision evaluadora podria exigir documentacion adicional o realizar una auditoria externa.

CERTIFICACION EN EL
PROCESO DE ASISTENCIA
HOSPITALARIA DE TEP

JUSTIFICACION

NIVELES DE CERTIFICACION
DESCRIPCION DEL0S
PARAMETROS

TABLA DE CRITEROS PARA LA
CERTIFICACION

PROCESO DE CERTIFICACION
PROCESO DE
RECERTIFICACION
FORMULARID DE SOLICITUD
UNIDADES CERTIFICADAS
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;Qué es la Validacion Periddica

CO 1 ?
de la Colegiacién- ;Como recertificarme?
Recertificacion?
Camo recertificarme? L L
Mas informacion Para recertificarte en Aparato Digestivo deberds seguir los si pasos:
OMC
Realiza la Validacién Periddica de la
Hazte Socio SEPD Colegiacién (VPC) con tu Colegio de Médicos.
Mis informacion (https://vpe.cgrom.es )
i 5
iUnete a la SEPD!

Realiza tu recertificacion en Aparato Digestivo.
M informacion (www.sepd.esivper)

Para ello serd necesario certificarte en un minimo de 6
competencias especificas y 1 competancia transversal
documen

® O 0 &

Conocimientos  Habilidades  Aptitudes  Otros meéritos

~1 €

.

Primer paso: Realiza la Validacian Periddica de la Colegiacion con tu Colegio de Médicos. Mas informacion.
- Segundo paso: Realiza tu recertificacion en Aparato Digestivo. Mas informacion.

Consulta la informacion resumida del proceso en esta infografia.

Para cualguier duda o consulta envia un correo electronico a: validacion@sepd.es.

INICIA LA RECERTIFICACION

Mas informacion

« Vision SEPD.
« FAQs. (Preguntas frecuentes)
« Noticias:

o 14/06/2016: La SEPD y el Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos acuerdan recertificar a especialistas de!
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redaccion médica

Esade gestionara el plan de
recertificacion de competencias de
Sanidad

El Ministerio de Sanidad ha adjudicado de forma oficial este contrato a esta
empresa por 105.000 euros

Te puede interesar

Los expertos avisan
"escape" de la variar
covid XE a vacunas
actuales

Podemos "agita’' a
Sanidad apostando |
elevar Enfermeria al
grupo Al

El miedo a un dump
catalan rescata la
megasubida salarial
todo el MIR

Koldo Echebarria, director general de Esade.

La FP sociosanitaria
baraja la subida sala
del TCAE sin mas
formacion

Q00000

07 feb 2022. 14.00H SELEEEN & 2 MINUTOS
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g Collegi de Metges
5 de Barcelona

O Piramide Col-legial

iatsa 31/12/2021 [N=37.779]

Mitjana d’edat: 50,5 anys
Homes 46,4% [N=17.523] Dones 53,6% [N=20.256]

Accions a Llarg termini

Mitjanad'edat: 55,1 anys Mitjanad’edat: 46,6 anys
—— - 1. Augment de places de Grau (el 43,8% dels metges que s’incorporen no
504384 amys s’han format a l'estat espanyol).
75a 79 anys ME
721% 20% 19% 17%  16% 15
70 a 74 anys
653 69 amys 2. Ministerio de Sanidad: Implantacié i Modificacié de la LOPS:
60 a 64 anys - A . . 5 . .
a. TRONCALITAT reconeixement noves especialitats (Urgéncies i
s5a59anys [ 2020 | zoio | aois [ aowr | o _ P (Urg
730% 31% 3% 3% 3% 3 Infeccioses)

50 a 54 anys

b. Incorporacié ACES i Diplomes d’Acreditacid

45 a 49 anys

a0 3 anys c¢. Nous perfils professionals
35339 anys Estable els ultims
30a 34 anys anys

menys de 30 anys

3.000 2.000 1.000 0 1.000 2.000 3.000

4
B Homes W Dones
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